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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2026-06-25

FUNDACIJA "WOLNOSC WYBORU"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat WARSZAWA
kontaktowe
Gmina WARSZAWA Ulica ALEJA "SOLIDARNOSCI" |Nr domu 171B Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA

Kod pocztowy 00-877

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 505068877

Nr faksu E-mail joanna@42warsaw.pl Strona www www.42warsaw.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2023-01-05

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2025-11-24

publicznego

5. Numer REGON 52411766000000 6. Numer KRS 0001012079

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizadji Michat Zidtkowski CZLONEK ZARZADU TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Ewa Zmystowska Prezes Zarzadu Fundacji TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Mateusz Wojciechowski Cztonek Zarzadu TAK

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany

Beata Zborowska Cztonek Rady Fundacji TAK
(Nalezy wpisat imiona, nazwiska oraz informacje o funkdj KENNETH CAMPBELL Cztonek Rady Fundacji TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru) Pawet Galej Cztonke Rady Fundacji TAK

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-06-25




Przedmiotem i celem dziatalnosci statutowej Fundacji jest prowadzenie
dziatalnosci pozytku publicznego w nastepujgcych obszarach:

1. Nauki i rozwoju innowacyjnosci,

9. Cele statutowe organizacji 2. Dziatan stuzacych wspieraniu rozwoju swiadomosci klimatycznej i
ochrony $rodowiska

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) naturalnego,

. Ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

. Edukacji, oswiaty i wychowania,

. Kultury i sztuki,

. Ochrony i wspierania débr kultury i tradycji,

. Niesienia pomocy spotecznej,

. Ochrony i promocji zdrowia i opieki socjalnej,

. Dziatalnosci na rzecz rozwoju osobistego i zawodowego kobiet,

10. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej,

11. Inicjowanie i wspieranie rozwigzan majgcych na celu upowszechnianie
nauki, edukacji,

biznesu oraz kultury i sztuki,

12. Wspomaganie rozwoju gospodarczego, przedsiebiorczosci,

13. Promowanie i wspieranie dziatalnosci nastawionej na tgczenie nauki i
biznesu.

©O© 00N UL b~ W

Fundacja swoje cele realizuje poprzez nastepujgce dziatania:

1. Organizowanie i udzielanie wsparcia finansowego i rzeczowego w
formie stypendiow, grantéw lub bezzwrotnej pomocy, w szczegdlnosci na
rzecz studentéw, naukowcéw, artystéw i tworcow

2. Organizowanie i udzielanie wsparcia finansowego i rzeczowego oraz
(Nalezy opisa¢ sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | OP€iMowanie mecenatem inicjatyw i podmiotéw prowadzacych dziatania
podstawie statutu organizacji) stuzace realizacji celéw objetych statutem Fundacji, w szczegdlnosci:

A. Fundacji, stowarzyszen organizacji spotecznych

B. Uczelni, jednostek badawczych, szkét, placowek oswiatowo —
edukacyjnych

C. Jednorazowych wydarzen o charakterze publicznym lub oswiatowym
poswieconych ochronie srodowiska, kwestig klimatycznym, kulturowych
badz naukowych

3. Organizowanie i wspieranie, w tym finansowanie i wspoéffinansowanie
programow, kampanii spotecznych i kampanii edukacyjnych

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

4. Promowanie celéw, dla ktérych Fundacja zostata powotana, poprzez
kampanie medialne, informacyjne, inne akcje spoteczne, ktére mogg by¢
réwniez prowadzone w mediach spofecznosciowych

5. Organizowanie szkolen, warsztatow, dziatan marketingowych i
coachingowych

6. Dziatalno$¢ wydawnicza, wydawanie ksigzek, broszur, periodykéw

7. Przygotowanie i produkcja filmdow, nagran dzwiekowych, muzycznych i
video

8. Prowadzenie, organizacja i uczestnictwo w konferencjach, seminariach,
szkoleniach lub innych wydarzeniach publicznych

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Charakterystyka dziatalnosci:

Fundacja Wolnos$¢ Wyboru prowadzi dziatalnos$¢ pozytku publicznego w obszarze edukacji, wspierania rozwoju nauki i
szkolnictwa wyzszego oraz promowania nowoczesnych metod ksztatcenia. Fundacja dziata na rzecz wyréwnywania szans
edukacyjnych oraz upowszechniania dostepu do wysokiej jakosci edukacji technologicznej.

2. Prowadzenie kampusu 42 Warsaw

W ramach swojej statutowej dziatalnosci Fundacja Wolno$¢ Wyboru prowadzi kampus 42 Warsaw — oddziat warszawski
miedzynarodowej sieci szkdt programowania 42. Jest to innowacyjna szkota programowania dziatajgca w oparciu o metode
peer-to-peer learning (uczenia sie od siebie nawzajem), bez wyktadowcéw i tradycyjnych zajec. Program edukacyjny oparty jest
na projektach praktycznych, realizowanych samodzielnie przez studentdw, co pozwala na zdobycie kompetencji technicznych
oraz umiejetnosci wspotpracy, zarzadzania projektem i rozwigzywania problemoéw.

42 Warsaw jest placowka bezptatng i dostepng dla wszystkich, niezaleznie od wczesniejszego wyksztatcenia. Rekrutacja odbywa
sie na podstawie wynikdéw selekcji opartej wytgcznie na zdolnosciach i zaangazowaniu kandydatdéw, a nie na dyplomach czy
Swiadectwach. Szkota prowadzi ksztatcenie w trybie ciggtym przez catg dobe, 7 dni w tygodniu, co daje studentom maksymalna
elastycznosé.

W sprawozdawanym okresie kampus42 Warsaw ksztatcit tgcznie 300 studentow. Spotecznosé kampusu tworzg osoby w réznym
wieku i o réznym wyksztatceniu, potgczone wspdlng pasja do programowania i technologii. Wysoki poziom zaangazowania
studentéw oraz ich wzajemna wspétpraca stanowig fundament kultury edukacyjnej 42 Warsaw.

3. Zrealizowane dziatania i wydarzenia:

W sprawozdawanym okresie Fundacja zorganizowata lub wspotorganizowata szereg wydarzen stuzgcych realizacji celow
statutowych:

3.1. Dzien otwarty dla szkét warszawskich

W dniu 26 listopada 2025 r. kampus42 Warsaw zorganizowat Dziert Otwarty skierowany do ucznidw i nauczycieli szkot
warszawskich. Wydarzenie miato na celu przyblizenie mtodym ludziom nowoczesnych sciezek ksztatcenia w dziedzinie
informatyki i programowania, zaprezentowanie metody peer-to-peer oraz mozliwosci edukacyjnych oferowanych przez 42
Warsaw. Uczestnicy mogli zapoznac sie z projektami realizowanymi przez studentéw, wzig¢ udziat w demonstracjach oraz
bezposrednio porozmawiac z kadrg i studentami kampusu.

3.2. BEST Hacking League

W dniach 29-30 listopada 2025 r. kampus 42 Warsaw byt miejscem i wspétorganizatorem wydarzenia BEST Hacking League
(organizowanego przez BEST Warszawa— Board of European Students of Technology). Hackathon zgromadzit studentéw i
pasjonatéw technologii z catego kraju, stwarzajac przestrzen do intensywnej pracy projektowej, wymiany wiedzy i
rozwigzywania rzeczywistych problemow technologicznych w formie rywalizacji zespotowej.

3.3. Egzaminy studenckie

W sprawozdawanym okresie przeprowadzono tgcznie 10 egzamindw studenckich. Egzaminy stanowig integralny element Sciezki
edukacyjnej 42 Warsaw i stuzg weryfikacji kompetencji oraz postepow studentdéw w realizacji programu nauczania.

3.4. Winter Party

W dniu 4 grudnia 2025 r. zorganizowano Winter Party— wydarzenie integracyjne dla spotecznosci kampusu 42 Warsaw.
Spotkanie stuzyto wzmocnieniu wiezi miedzy studentami oraz budowaniu kultury organizacyjnej kampusu opartej na
wzajemnym wsparciu i wspoétpracy. Tego rodzaju inicjatywy odgrywajg istotng role w utrzymaniu motywacji i zaangazowania
studentow.

3.5. Introduction Meetings — rekrutacja online

W celu informowania kandydatéw o procesie rekrutacji i programie kampusu zorganizowano spotkania wprowadzajgce w
formie online (Introduction Meetings):

e 3 grudnia 2025 r.

e 22 grudnia 2025 r.

Spotkania miaty charakter rekrutacyjny — umozliwity potencjalnym kandydatom zapoznanie sie z ofertg kampusu, metodologig
ksztatcenia oraz stanowity jeden z elementdw procesu rekrutacji.

3.6. Wspotpraca z Fundacjg ,,Zwolnieni z teorii”

W dniu 17 grudnia 2025 r. Fundacja Wolnosé Wyboru zrealizowata wspotprace z Fundacjg ,,Zwolnieni z teorii” przy okazji finatu
ogdlnopolskiego programu ,,Zwolnieni z teorii”. Program ten wspiera mfodych ludzi w realizacji wtasnych projektéw spotecznych
i biznesowych, rozwijajgc w nich postawe przedsiebiorczosci i aktywnosci obywatelskiej. Zaangazowanie 42 Warsaw w finale
programu stanowito wyraz misji Fundacji Wolnos$¢ Wyboru, jaka jest wspieranie mtodych ludzi w zdobywaniu praktycznych
kompetencji i samodzielnym ksztattowaniu swojej $ciezki rozwoju.

Dziatalnos¢ Fundacji Wolnos$¢ Wyboru w sprawozdawanym okresie koncentrowata sie na prowadzeniu i rozwijaniu kampusu 42
Warsaw jako bezptatnej, innowacyjnej szkoty programowania dostepnej dla wszystkich. Fundacja aktywnie realizowata swojg
misje poprzez ksztatcenie 300 studentdw, organizowanie wydarzen edukacyjnych i integracyjnych, prowadzenie rekrutacji oraz
nawigzywanie wspotpracy z innymi organizacjami pozarzagdowymi dziatajgcymi na rzecz mtodych ludzi.

Wszystkie zrealizowane dziatania wpisujg sie w statutowe cele Fundacji i przyczyniajg sie do upowszechniania dostepu do
nowoczesnej edukacji technologicznej, rozwijania kompetencji cyfrowych oraz budowania spotecznosci uczgcych sie od siebie
nawzajem.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-06-25 3




1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

4 O Y R P4 R P

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

B wojewddztwo
2] kilka wojewodztw
Bd caty kraj

[l poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

8000

Osoby prawne 15

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie
3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
Szacunkowe koszty
Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu poniesione w ramach
Lp. . Przedmiot dziatalnosci sfery z 1,5% podatku
publicznego (PKD) X
dochodowego od 0séb
fizycznych
ORGANIZOWANIE | WSPIERANIE, W TYM
FINANSOWANIE | WSPOLFINANSOWANIE
PROGRAMOW, KAMPANII SPOtECZNYCH |
KAMPANII EDUKACYJNYCH: promowanie
bezptatnej edukacji IT wsrdd osdb, ktére
normalnie nie rozwazatyby kariery w technologii
(kampanie inkluzywnosci, réwnosci szans) -
Fundacja organizuje i finansuje kampanie
1 nauka, szkolnictwo wyzsze, spoteczne oraz edukacyjne promujgce bezptatng 94.99.7 0.00 2t
edukacja, o$wiata i wychowanie akademie programowania — witasny projekt R !
skierowany do osob, ktére mogtyby nie rozwazac
kariery w technologii. Kampanie inkluzywnosci i
réownosci szans maja na celu dotarcie do jak
najszerszego grona odbiorcéw, pokazujac, ze
nauka programowania jest dostepna dla kazdego
— bez czesnego, bez barier finansowych, bez
wzgledu na pochodzenie czy dotychczasowe
wyksztatcenie.
Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-06-25 4



ORGANIZOWANIE | WSPIERANIE, W TYM
FINANSOWANIE | WSPOLFINANSOWANIE
PROGRAMOW, KAMPANII SPOLECZNYCH |
KAMPANII EDUKACYJNYCH:upowszechnianie idei
uczenia sie bez nauczycieli i czesnego jako
alternatywy dla tradycyjnego systemu edukacji -
Fundacja prowadzi kampanie spoteczne i

nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacyjne promujace model samodzielnej
edukacja, oswiata i wychowanie nauki oraz uczenia sie peer-to-peer jako realnej
alternatywy dla kosztownych studiéw. Wtasna
bezptatna Akademia Programowania stanowi
praktyczny dowdd, ze wysokiej jakosci edukacja
IT jest mozliwa bez czesnego i tradycyjnego
nauczyciela — oparta na zaangazowaniu,
spotecznosci i nowoczesnych metodach
ksztatcenia.

94.99.Z

0,00 zt

ORGANIZOWANIE | WSPIERANIE, W TYM
FINANSOWANIE | WSPOLFINANSOWANIE
PROGRAMOW, KAMPANII SPOLECZNYCH |
KAMPANII EDUKACYJNYCH:NOWOCZESNYCH
TECHNOLOGII: Fundacja organizuje i
wspoffinansuje programy oraz kampanie
spoteczne zachecajace kobiety do
podejmowania kariery w branzy IT i 94.99.Z
teleinformatycznej. Dziatania te obejmujg
promocje bezptatnej Akademii Programowania
wsrod kobiet, budowanie spotecznosci
wzajemnego wsparcia oraz przetamywanie
stereotypow — pokazujac, ze nowoczesne
technologie to przestrzen otwarta i dostepna dla
kazdej zainteresowanej.

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego

&+ Tak
7 Nie

0,00 zt

trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-06-25



Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje —
pomoc w organizacji hackathonu
technologicznego Fundacja wspiera
organizacje hackathondw technologicznych,
wykorzystujac doswiadczenie w
prowadzeniu wydarzen otwartych,
warsztatow programistycznych i eventow
networkingowych. Zapewnia wsparcie
merytoryczne poprzez spotecznosé
studentdw i mentordw oraz infrastrukture
techniczng i logistyczng. Hackathon jako
formuta taczgca nauke z praktycznym
rozwigzywaniem probleméw
technologicznych jest w petni spdjna z misjg
Fundacji — demokratyzacja dostepu do
edukac;ji IT i promowaniem innowacyjnosci
wsrod oséb, ktére dopiero odkrywajg swoj
potencjat technologiczny. Dzigki sieci
absolwentéw Akademii Programowania
oraz partneréw branzowych Fundacja
aktywnie angazuje sie w tworzenie
przestrzeni, gdzie mtode talenty moga
konfrontowac swojg wiedze z realnymi
wyzwaniami technologicznymi, budujac
jednoczesnie cenne kontakty zawodowe.

85.60.Z

0,00 zt

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, oswiata i wychowanie

Pozostate pozaszkolne formy edukacji —
organizacja ptatnych szkolen, warsztatow i
konferencji Fundacja organizuje ptatne
warsztaty programistyczne oparte na
metodzie peer-to-peer, w ktorej uczestnicy
ucza sie wzajemnie pod okiem
doswiadczonych mentoréw. Formuta ta,
sprawdzona w ramach bezptatnej Akademii
Programowania, stanowi wartosciowe
uzupetnienie oferty edukacyjnej —
skierowane do firm, instytucji oraz oséb
indywidualnych poszukujgcych
nowoczesnego, praktycznego podejscia do
nauki technologii. Ptatne szkolenia i
konferencje pozwalajg Fundacji generowac
przychody reinwestowane bezposrednio w
rozwoj bezptatnych programéw
edukacyjnych, tworzac model
samofinansujacy sie, ktdry wzmacnia
dtugoterminowag niezaleznosc i skutecznosé
misji spotecznej Fundacji.

85.59.7

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
o Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2026-06-25




Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 7 283 616,45 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 7 189 009,50 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 88 074,79 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 6532,16 7t
prrsoEre |
2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
W b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 0,00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 z
c) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 7 283 616,45 zt
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dzien roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 11 360 403,68 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 11101 124,06 zt 0,00 z
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 45 000,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 204 937,16 z
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 9342,46 7t 0,00 z

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-3912 114,56 z

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

0 O0000 0 0

<

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 43 074,79 z
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 0,00 z

z podatku dochodowego od o0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardéw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnos¢
L L . . [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. .. . ” zierzaw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ dzierzawa
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 7 0s6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 7.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 5 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)
2. Cztonkowie

" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdow organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
& pie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie

. ; : . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1355 389,32 zt

a) z tytutu umow o prace

1324 673,93 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1324 673,93 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 30 715,39 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1 355 389,32 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnosScig nieodptatng pozytku publicznego

1355 389,32 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

22 114,00
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢é najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

23 684,24 z

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - : : N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamdéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Ewa Zmystowska

Michat Ziotkowski 2026-06-25

Mateusz Wojciechowski
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